
議案第 ５ 号 

 

 

令和 8 年度 田野畑村国民健康保険特別会計補正予算（第 1 号） 

 

 令和 8 年度田野畑村国民健康保険特別会計補正予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第 1 条 事業勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 3,792 千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入

歳出それぞれ 591,190 千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 2,921 千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 148,373 千円とする。 

 2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第 1 表

歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   令和 8 年 6 月 16 日 提出 

田野畑村長 佐々木  靖 



 



 

 

（事業勘定） 



 



－1－

款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金7 82,551 △3,792 78,759

他 会 計 繰 入 金1 80,851 △3,792 77,059

591,190歳              入              合              計 594,982 △3,792



補  正  額 計款

－2－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 34,878 △550 34,328

総 務 管 理 費 1 24,354 519 24,873

徴 税 費 2 10,277 △1,069 9,208

保 健 事 業 費5 43,367 △3,242 40,125

総 合 保 健 事 業 費 3 29,525 △3,242 26,283

591,190歳              出              合              計 594,982 △3,792



 

 

 

 

予算に関する説明書 



 



－3－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

7 繰 入 金 △3,792 78,75982,551

歳     入     合     計 594,982 △3,792 591,190



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－4－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 △550 34,32834,878 △550総 務 費

5 △3,242 40,12543,367 △3,242保 健 事 業 費

歳     出     合     計 594,982 △3,792 591,190 △3,792



－5－

２　歳　入

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 7 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

△871職員給与費等繰入2△3,792一般会計繰入金1 77,05980,851 △871職員給与費等繰入金

金

△2,921その他一般会計繰5 △2,921その他一般会計繰入金

入金

77,059△3,79280,851計



－6－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 24,354 519 24,873 519 4共 済 費 198 職員共済組合負担金 194

費 健康福利機構負担金 4

12委 託 料 321 国民健康保険事務処理標準システ

ム運用委託料

計 24,354 519 24,873 519

（款） 1 総務費 （項） 2 徴税費

1賦課徴収 10,276 △1,069 9,207 △1,069 2給 料 △711 一般職給料 △711

費

3職員手当等 △201 職員手当等 △201

4共 済 費 △157 職員共済組合負担金 △157

計 10,277 △1,069 9,208 △1,069

（款） 5 保健事業費 （項） 3 総合保健事業費

1総合保健 29,525 △3,242 26,283 △3,242 1報 酬 2,880 パートタイム看護師報酬 2,880

施設管理

費 2給 料 △4,168 一般職給料 △4,168

3職員手当等 △1,803 職員手当等 △1,803

4共 済 費 △536 職員共済組合負担金 △974

社会保険料 366

雇用保険料 60

労災保険料 12

8旅 費 385 費用弁償 385



－7－

（款） 5 保健事業費 （項） 3 総合保健事業費

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

計 29,525 △3,242 26,283 △3,242



 



 

 

 

 

 

 

 

 

給 与 費 明 細 書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



１　特別職

報　　酬 給　　料 期末手当 地域手当
寒 冷 地
手     当

その他の
手     当

計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

計 6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

計 6 48 0 0 0 0 0 48 0 48

長　　等 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

議　　員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

その他の
特 別 職

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

－8－

比　較

職 員 数
区　　　　　分

給          与          費

給 与 費 明 細 書

備　　考

補正後

補正前

共 済 費 合　　計



－9－

2　一般職
（１）総　括

（人）
9
9
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 312 3,217 2,841 41 0 349 305 288 0 605 0 0 1,411
補 正 前 312 3,990 3,564 139 0 474 305 0 0 544 0 0 2,045
比　　較 0 △ 773 △ 723 △ 98 0 △ 125 0 288 0 61 0 0 △ 634

　（1）の内訳
　　ア　会計年度任用職員以外の職員

（人）
2
3

△ 1

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 312 2,367 2,100 41 0 349 305 288 0 605 0 0 1,411
補 正 前 312 3,530 3,154 139 0 474 305 0 0 544 0 0 2,045
比　　較 0 △ 1,163 △ 1,054 △ 98 0 △ 125 0 288 0 61 0 0 △ 634

　　イ　会計年度任用職員

（人）
7
6
1

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 850 741 0 0 0 0 0 0
補 正 前 460 410 0 0 0 0 0 0
比　　較 390 331 0 0 0 0 0 0

4,290

職   員
手   当
の内訳

区　　分
期　末
手　当

時間外
手　 当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤務
手　当

地　域
手　当

退職手当
負 担 金

比　　　較 2,880 0 721 3,601

勤　勉
手　当

689

8,526
補　正　前 2,752 0 870 3,622 614 4,236
補　正　後 5,632 0 1,591 7,223 1,303

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
区　　　分

職員数
給          与          費

共済費 合計
備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

住　居
手　当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤務
手　当

地　域
手　当

退職手当
負 担 金

△ 8,788

職   員
手   当
の内訳

区　　分
扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

寒冷地
手　当

管理職
手　 当

時間外
手　 当

補　正　後

児　童
手　当

比　　　較 0 △ 4,879 △ 2,725
補　正　前 0 15,716 10,503 26,219 5,166

備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計
（千円）（千円） （千円）

△ 1,184

22,597
31,385

△ 7,604

特殊勤務
手　当

0 10,837 7,778 18,615 3,982
（千円） （千円） （千円）

管理職
手　 当

時間外
手　 当

児　童
手　当

住　居
手　当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

地　域
手　当

退職手当
負 担 金

区　　　分
職員数

給          与          費
共済費 合計

職   員
手   当
の内訳

区　　分
扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

寒冷地
手　当

35,621
補　正　後 5,632

比　　　較 2,880 △ 4,879 △ 2,004

（千円）

△ 4,003 △ 495 △ 4,498
補　正　前 2,752 15,716 11,373 29,841 5,780

（千円）
備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（千円）

合計

（千円）（千円）
31,123

区　　　分
職員数

給          与          費
共済費

10,837 9,369 25,838 5,285
（千円）



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

0 千円

0 定期昇給等による増額　 0 千円

配置換えによる減額 △ 4,879 千円

その他の増額 千円

その他の減額

制度改正等に伴う増減分 0

期末 △ 773 千円
勤勉 △ 723 千円
寒冷地 △ 98 千円

その他の増減分 △ 2,004 時間外 △ 125 千円
住居 288 千円
通勤 61 千円
退職手当 △ 634 千円

以降は、会計年度任用職員以外の職員の状況

（３）給料及び職員手当の状況
　　ア　職員１人当たり給与

－10－

371,245

医療職（3）

補　正　前
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 320,163 347,325

平 均 年 齢 （ 歳 ） 44 49
平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 353,168

補　正　後
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 290,150

37 -

-

平 均 年 齢 （ 歳 ）

職 員 手 当 △ 2,004

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 343,566 -

区　　　　　　　　分 行　政　職

備　　　　　考
（千円） （千円）

説　　　　　　　　　　明

給与改定による増額　

区　　　分 増 減 額 増   減   事   由   別   内   訳

昇給等に伴う増加分

給与改定等に伴う増減分

給　　　料 △ 4,879

その他の増減分 △ 4,879



－11－

　　イ　初任給

高校卒
大学卒

　　ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％）

５級 0 0.0 ４級 0 -
４級 0 0.0 ３級 0 -
３級 1 50.0 ２級 0 -
２級 0 0.0 １級 0 -
１級 1 50.0 - - -
計 2 100.0 計 0 -

５級 0 0.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ３級 1 100.0
３級 2 100.0 ２級 0 0.0
２級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 - - -
計 2 100.0 計 1 100.0

200,300
232,000

補　正　後

補  正  前

（円） 医療職(3)(円)

級 級
区　　　　分

行　　政　　職 医　療　職　（３）

233,600 271,000 269,100
201,600 - -

区　分
行　政　職 医療職（3）

（円）
国　　　　　の　　　　　制　　　　　度

行政職（円）



　（級別の標準的な職務内容）

主任主査

　　エ　昇級

2
2
0
0
2
0
0

100.0
3
3
0
0
3
0
0

100.0

－12－

0

1

昇給に係る職員数　　（B）(人) 2

区　　　　　　分 合　計

主査看護師、主任看護師

行政職

補正後

職　員　数　　　　　（A）(人) 2

2
6号給（人）

2号給（人）
-（人）

-（人）

4号給（人）

0

0
0

2号給（人）

0

0
0

比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0 100.0

昇給数別内訳

8号給（人）
6号給（人）
4号給（人） 2 1

0

00
0 0

補正前

職　員　数　　　　　（A）(人) 2 1
昇給に係る職員数　　（B）(人) 2

8号給（人） 0 0
比率（B）/（A） 　　　（%） 100.0 -

昇給数別内訳

0
0
0

0
0

医療職（３）
代　　表　　的　　な　　職　　種

保健師
医療職（３） －

主事、 技師 主事、 技師主査、 主任
３級 ２級 １級

主任介護支援専門員

看護師 准看護師
主査保健師、主任保健師

区　　分 ５級 ４級

行　政　職
課長等 主任主査



－13－

　　オ　期末手当・勤勉手当
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

（3％～45％加算）

（3％～45％加算）

　　キ　地域手当

　　ク　特殊勤務手当

　　ケ　その他の手当

通勤手当 同じ －

差異の内容

住居手当 異なる 岩手県準拠
扶養手当 同じ －

支　給　率　等

該当なし

該当なし

区　　分 国の制度との異同

国　の　制　度
（支給率等）

24.586875 33.27075

24.586875

その他の

有

47.709

33.27075 47.709 47.709

47.709
定年前早期退職
特例措置

加算措置等
備考

定年前早期退職
特例措置

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度

補 正 前 2.325 2.325 4.650
有
有

備　考
６月（月分） １２月（月分） （月分）
支　給　期　別　支　給　率

区　　分

補 正 後 2.325 2.325

国の制度

4.650

2.325 2.325 4.650

支給率計



 

 

（直営診療施設勘定） 
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金3 60,362 2,921 63,283

他 会 計 繰 入 金1 60,362 2,921 63,283

148,373歳              入              合              計 145,452 2,921



補  正  額 計款

－15－

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 132,455 2,262 134,717

施 設 管 理 費 1 122,308 2,262 124,570

医 業 費2 12,697 659 13,356

医 業 費 1 12,697 659 13,356

148,373歳              出              合              計 145,452 2,921



 

 

 

 

予算に関する説明書 



 



－16－

款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

3 繰 入 金 2,921 63,28360,362

歳     入     合     計 145,452 2,921 148,373



地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

－17－

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 2,262 134,717132,455 2,262総 務 費

2 659 13,35612,697 659医 業 費

歳     出     合     計 145,452 2,921 148,373 2,921



－18－

２　歳　入

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 3 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

2,921一般会計繰入金12,921一般会計繰入金1 53,28350,362 2,262医科　一般会計繰入金

659歯科　一般会計繰入金

63,2832,92160,362計



－19－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 施設管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 122,308 2,262 124,570 2,262 1報 酬 △2,910 医科　パートタイム看護師報酬 △2,910

費

2給 料 4,102 医科　一般職給料 4,102

3職員手当等 477 医科　職員手当等 477

4共 済 費 260 医科　職員共済組合負担金 688

医科　健康福利機構負担金 4

医科　社会保険料 △353

医科　労働保険料 △79

8旅 費 △24 医科　費用弁償 △24

10需 用 費 182 医科　修繕費 182

12委 託 料 8 医科　浄化槽維持管理業務委託料

13使用料及び 167 医科　リモートカルテシステム利

賃 借 料 用料 167

計 122,308 2,262 124,570 2,262

（款） 2 医業費 （項） 1 医業費

1医療用機 1,600 659 2,259 659 10需 用 費 659 歯科　修繕費 659

械器具費

計 12,697 659 13,356 659



 

 

 

 

 

 

 

 

給 与 費 明 細 書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



1　特別職
　　該当なし

2　一般職
（１）総　括

（人）
11
11
0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 390 8,486 7,632 451 1,526 511 300 234 0 447 13,200 2,229 4,433
補 正 前 390 8,463 7,614 410 1,526 386 300 558 0 386 13,200 2,229 3,900
比　　較 0 23 18 41 0 125 0 △ 324 0 61 0 0 533

　（1）の内訳
　　ア　会計年度任用職員以外の職員

（人）
7
6
1

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 390 8,026 7,222 451 1,526 511 300 234 0 447 13,200 2,229 4,433
補 正 前 390 7,440 6,702 410 1,526 386 300 558 0 386 13,200 2,229 3,900
比　　較 0 586 520 41 0 125 0 △ 324 0 61 0 0 533

　　イ　会計年度任用職員

（人）
4
5

△ 1

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
補 正 後 460 410 0 0 0 0 0 0
補 正 前 1,023 912 0 0 0 0 0 0
比　　較 △ 563 △ 502 0 0 0 0 0 0

－20－

△ 4,667

職   員
手   当
の内訳

区　　分
期　末
手　当

時間外
手　 当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤
務手当

地　域
手　当

退職手当負
担 金

比　　　較 △ 2,910 0 △ 1,065 △ 3,975

勤　勉
手　当

△ 692

5,019
補　正　前 6,549 0 1,935 8,484 1,202 9,686
補　正　後 3,639 0 870 4,509 510

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
区　　　分

職員数
給          与          費

共済費 合計
備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

住　居
手　当

宿日直
手 　当

通　勤
手　当

特殊勤
務手当

地　域
手　当

退職手当負
担 金

6,596

職   員
手   当
の内訳

区　　分
扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

寒冷地
手　当

管理職
手　 当

時間外
手　 当

補　正　後

児　童
手　当

比　　　較 0 4,102 1,542
補　正　前 0 29,992 37,427 67,419 11,167

備　　考報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

952

85,182
78,586

5,644

（千円）
73,063 12,119

地　域
手　当

12,369
3,639

29,992
4,102

0 34,094 38,969

区　　　分
職員数

給          与          費
共済費 合計

（千円）（千円） （千円） （千円） （千円）

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

時間外
手　 当

通　勤
手　当

特殊勤
務手当

児　童
手　当

75,903
1,669

宿日直
手 　当

計
（千円）

260

（千円）
90,201
88,272
1,929

退職手当負
担 金

（千円）
12,629

補　正　前
比　　　較

住　居
手　当

6,549
△ 2,910

39,362

区　　分
職   員
手   当
の内訳

寒冷地
手　当

477

補　正　後 34,094

備　　考
合計

給          与          費

77,572

共済費

（千円）（千円）（千円）
区　　　分 報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当

管理職
手　 当

扶　養
手　当

期　末
手　当

勤　勉
手　当

39,839

職員数
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

0 千円

0 定期昇給等による増額　 0 千円

4,164 千円 医療職1名採用

△ 49 千円

その他の減額 △ 13 千円

期末 23 千円
勤勉 18 千円
寒冷地 41 千円
時間外 125 千円
住居 △ 324 千円
通勤 61 千円
退職手当 533 千円

以降は、会計年度任用職員以外の職員の状況

（３）給料及び職員手当の状況
　　ア　職員１人当たり給与

行　政　職 医療職（１）

職員手当 477

その他の増減分

採用による増額

その他の増減分

（千円） （千円）

昇給等に伴う増加分

区　　分 増 減 額

給与改定等に伴う増減分

給　　料 4,102

57 43

477

1,232,772

備　　　　　考説　　　　　　　　　　明増   減   事   由   別   内   訳

給与改定に伴う増分

351,542
補　正　後

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 394,600 515,550

平 均 年 齢 （ 歳 ）
432,076

制度改正等に伴う増減分 0

補　正　前
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 398,700 515,550

平 均 年 齢 （ 歳 ） 51 43
平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 433,322 1,246,272

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

医療職（３）

373,624

医療職（２）
360,800

371,332

4,102
配置換えによる減額

区　　　　　　　　分

55

360,800 354,325
377,805373,624

55

56

56



　　イ　初任給

高校卒
大学卒

　　ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比
（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

５級 1 100.0 ５級 0 0.0 ４級 1 100.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ４級 0 0.0 ３級 0 0.0 ３級 3 100.0
３級 0 0.0 ３級 2 100.0 ２級 0 0.0 ２級 0 0.0
２級 0 0.0 ２級 0 0.0 １級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 １級 0 0.0 - - - - - -
計 1 100.0 計 2 100.0 計 1 100.0 計 3 100.0

５級 1 100.0 ５級 0 0.0 ４級 1 100.0 ４級 0 0.0
４級 0 0.0 ４級 0 0.0 ３級 0 0.0 ３級 2 100.0
３級 0 0.0 ３級 2 100.0 ２級 0 0.0 ２級 0 0.0
２級 0 0.0 ２級 0 0.0 １級 0 0.0 １級 0 0.0
１級 0 0.0 １級 0 0.0 - - - - - -
計 1 100.0 計 2 100.0 計 1 100.0 計 2 100.0
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国　　　　　の　　　　　制　　　　　度
（円） （円） 医療職(3)(円)

-
269,100241,400

（円）
-

239,800

医療職（１） 医療職（２） 医療職（３）

305,600

（円）
- 202,300 -

医療職(2)(円)
201,000

補　正　前

医　療　職　（３）

級 級 級

201,600

区　分
行　政　職

級

271,000

医　療　職　（２）

232,000 305,600

行政職（円） 医療職(1)(円)

補　正　後

区　　　　分
行　　政　　職 医　療　職　（１）

233,600
200,300
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　（級別の標準的な職務内容）

主査栄養士
主任栄養士

主任主査

　　エ　昇級

7
7
3
0
4
0
0

100.0
6
6
2
0
4
0
0

100.0

主任主査歯科衛生士

区　　分 ５級 ４級 ３級

医療職（１）
診療所長 診療所長

主任介護支援専門員行　政　職

１級
主事、 技師課長等 主任主査 主査、 主任

２級
主事、 技師

歯科診療所長 歯科診療所長 歯科診療所長
医師医師

歯科医師 歯科医師

医療職（２） －
主任歯科衛生士 歯科衛生士
主任栄養士 栄養士

医療職（３） －
保健師

主査看護師、主任看護師 看護師 准看護師

区　　　　　　分 合　計 代　　表　　的　　な　　職　　種
行政職 医療職（１） 医療職（２） 医療職（３）

補正後

職　員　数　　　　　（A）(人) 1 2

-（人） 1 0

4号給（人）
6号給（人）

昇級数別内訳

1 3
昇給に係る職員数　　（B）(人) 1 2 1 3

2

1 1
2号給（人） 0 0 0 0

0

0 2 0
00 0

0 0
0

8号給（人）

0
比率（B）/（A） 　　　　（%） 100.0 100.0 100.0 100.0

8号給（人）

1 2
昇給に係る職員数　　（B）(人) 1 2 1 2

補正前

職　員　数　　　　　（A）(人) 1 2

昇級数別内訳
6号給 （人）

-（人） 0 0

4号給 （人）

1 1
2号給 （人） 0 0 0 0

0 0

1 2 0 1
0 0 0 0

主査歯科衛生士

主査保健師、主任保健師

診療所長

0
比率（B）/（A） 　　　　（%） 100.0 100.0 100.0 100.0

0



　　オ　期末手当・勤勉手当

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

（3％～45％加算）

（3％～45％加算）

　　キ　地域手当

16
2

（％）

　　ク　特殊勤務手当

－24－

区　　分

有
補 正 後 2.325

有

支給率計

2.325 4.650

2.325 4.650

支　給　期　別　支　給　率 職制上の段階、職務の
級等による加算措置

4.650

備　考
６月（月分） １２月（月分） （月分）

国の制度 2.325
補 正 前 2.325

有
2.325

その他の 備考
区分

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者
加算措置等

最高限度

支　給　率　等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特例措置

国　の　制　度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特例措置

支給対象地域 指定地域以外に在勤する医療職（１）
の適用を受ける職員

支　　給　　率（％）
対　象　職　員　数（人）

区　　　　　分 全　職　種

16
国の指定基準に基づく支給

代　表　的　な　職　種
行　政　職 医 療 職（１）

給料総額に対する比率（％） 38.7 － 100.0

代表的な特殊勤務手当の名称 麻薬管理者手当、出張診療手当、医学研究手当

支給対象職員の比率（％） 28.6 － 100.0
　（令和8年6月１日現在）



－25－

　　ケ　その他の手当

通勤手当 同じ －

扶養手当 同じ －
住居手当 異なる 岩手県準拠

区　　分 国の制度との異同 差異の内容


